AVVISO DI SELEZIONE, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA PER TITOLI,
PER IL CONFERIMENTO DI 3 INCARICHI INDIVIDUALI DI LAVORO
AUTONOMO PER ATTIVITA INERENTI LA CATALOGAZIONE DI BENI MOBILI E
IMMOBILI RELATIVI AL PATRIMONIO STORICO ARTISTICO, ARCHITETTONICO,
ARCHEOLOGICO

1. Oggetto

Con 1l presente Avviso la Soprintendenza Archeologia Belle Arti e Paesaggio per le province di Verona,
Rovigo e Vicenza (di seguito “Soprintendenza”) indice una procedura comparativa ai sensi dell’art. 7
commi 6, 6-bis e 6-ter del D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.1, per il conferimento di:

- n. 1 (uno) incarico individuale di lavoro per inserimento delle schede di beni mobili vincolati nella banca
dati Sigecweb;

- n. 1 (uno) incarico individuale di lavoro per inserimento nel sistema Beni Tutelati dei dati descrittivi di
beni immobili di proprieta privata e dei relativi documenti di corredo (allegati fotografici, provvedimenti
di tutela ai sensi dell’articolo 13 del Dlgs 42/2004 o precedenti, etc.);

-n. 1 (uno) incarico individuale di lavoro per inventariazione di beni mobili archeologici (industria litica
paleo e neolitica) mediante I'utilizzo del sistema di inventariazione MINP.

A seguito delle circolari della Direzione Generale Archeologia, Belle Arti e Paesaggio n. 30 e n. 32 del
22.07.2020 con le quali ¢ stata comunicata 'assegnazione dei seguenti fondi : € 5.900,00 sul capitolo 8281/
PG27 (patrimonio storico; artistico e architettonico), € 3.000,00 sul capitolo 7952/PG27 (patrimonio
archeologico), questo Ufficio ha programmato di destinare:

Pimporto di € 2. 835,00 lordi per il seguente progetto:

a) Inserimento sulla piattaforma Sigecweb delle schede OA per un totale di 189 vincoli di opere mobili

relative al territorio di competenza

I'importo di € 2. 760,00 lord: per 1l seguente progetto:

b) Inserimento nel sistema Beni Tutelati dei dati descrittivi n. 138 immobili vincolati di proprieta privata e

dei relativi documenti di corredo del territorio di competenza

Pimporto di € 3. 000,00 lordi per il seguente progetto:

¢) inventariazione di beni mobili archeologici (industria litica paleo e neolitica) mediante 'utilizzo del

sistema di inventariazione MINP.

2. Requisiti di ammissibilita delle candidature

Alla procedura comparativa possono partecipare coloro che, alla scadenza del termine utile per la
resentazione della domanda, stano in possesso dei seguenti requisiti:
p s P ) q

- 2.1. Requusiti di legge




* Cittadinanza italiana o straniera, nel qual caso si chiede la conoscenza della lingua 1taliana;
* Pieno godimento dei diritti civili e politics;
* Assenza di carichi pendenti e non aver riportato condanne penali (intendendo come tale anche quella che
segue al cosiddetto patteggiamento);
* Assenza di provvedimenti interdittivi dai pubblici uffici con sentenza passata in giudicato;
* Non essete stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per petsistente
insufficiente rendimento ovvero dichiarati decaduti ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera d), del
D.PR. 10 gennaio 1957 n.3;

- 2.2. Titoli di studio

* laurea magistrale nella seguente classe di laurea: LM-89 Storia dell'arte oppure LM-04 Architettura
(patrimonio storico artistico e architettonico). Sono ammesse le lauree vecchio ordinamento nelle classi di

laurea corrispondenti;
* diploma di laurea specialistica, o laurea magistrale, o diplomi di laurea rilasciati ai senst della legge n. 341
del 1990, in archeologia o titoli equipollenti (patrimonio archeologico).

I suddetti requisiti verranno dichiarati nella domanda, da compilarsi utilizzando l'allegato A.
I requisiti dovranno essere posseduti alla data di scadenza di presentazione delle candidature.
Per i titoli di studio conseguiti all'estero ¢ richiesta una dichiarazione di equipollenza. Il candidato non in
possesso dei requisiti generali di cui al punto 2.1 e dei requisiti minimi di cui al punto 2.2 si intende

automaticamente escluso, senza alcun onetre di comunicazione da parte di questa Soprintendenza.
3. Modalita e tempi di esecuzione dell'incarico

Lo svolgimento delle attivita potra avvenire presso la sede SABAP VR-RO-VI (Piazz.tta S. Fermo 3 —
Verona) e saranno altresi favorite, laddove possibile, modalita di lavoro agile.

I vincitori dovranno essere individuati dai RUP e una volta formalizzati gli incarichi questi dovranno essere
conclusi entro il 15 novembre 2020 (patrimonio storico artistico e architettonico) e 15 dicembre 2020
(patrimonio archeologico).

4. Modalita di presentazione della candidatura di iscrizione

Le candidature potranno essete presentate dal giorno di pubblicazione del presente Avviso sul sito http://
www.sbap-vr.beniculturali.it/, sezione “Bandi e Avvisi” e per i successivi 7 giorni naturali e consecutivi (dal

27/8/2020 al 3/9/2020), salvo eventuali proroghe che saranno comunque comunicate sul medesimo sito
web.

Possono presentare domanda di candidatura solo le persone fisiche rappresentate da singoli esperti in
possesso dei requisiti richiesti. Non ¢ prevista né ammessa la candidatura di persone giuridiche quali
societa, associazioni, enti ecc.

Gli interessati a presentare la candidatura devono obbligatoriamente, pena la non ammissibilita, compilare e
sottoscrivere in originale: '

- l'allegato A (Istanza);

- il Curriculum Vitae preferibilmente in formato europeo, evidenziando le esperienze legate alle attivita del

presente bando.



Entrambi dovranno essere inviati tramite PEC, unitamente ad una fotocopia di un documento di identita in

cotso di validita, all’indirizzo mbac-sabap-vr(@mailcert.beniculturali.it.

Tale documentazione dovra essete trasmessa, entro il 3/9/2020 .

Nell'oggetto dovra essere indicato tispettivamente

1. Bando per “CATALOGAZIONE DI BENI MOBILI VINCOLATI RELATIVI AL
PATRIMONIO STORICO ARTISTICO”

2. Bando per “CATALOGAZIONE DI BENI IMMOBILI VINCOLATI RELATIVI AL
PATRIMONIO ARCHITETTONICO”

3. Bando per “CATALOGAZIONE DI BENI MOBILI E IMMOBILI RELATIVI AL
PATRIMONIO ARCHEOLOGICO”.

Fara fede la data e l'ora di invio della PEC.

La domanda assume valore di dichiarazione sostitutiva resa ai sensi e per gli effetti del D.P.R.28 dicembre
2000, n. 445, con la quale il candidato autocertifica 1 propri dati personali, il possesso dei requisiti di
partecipazione alla presente procedura, di non avere a proprio carico procedimenti penali in corso e di
godere pienamente det diritti civili e politici.

Non saranno prese in considerazione, e comporteranno pertanto l'esclusione dalla procedura senza alcun
onere di comunicazione da parte di questa Soprintendenza:

- le domande pervenute con modalita diverse dalla procedura descritta;

- le domande prive dell'allegato curriculum vitae debitamente sottosctitto e della copia di un documento

in corso di validita:

- le domande prive della dichiarazione di equipollenza nel caso di titolo di studio conseguito all’estero.

5. Selezione degli esperti
La valutazione comparativa dei candidati per I'individuazione dei contraenti degli specifici incarichi verra
effettuata dai RUP, a proprio insindacabile giudizio, nel nispetto dei principi di non discriminazione,
rotazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza.
La valutazione comparativa dei cu#rricula pervenuti terra conto della tipologia dellincarico da affidare, della

rilevanza del curriculum tispetto all'oggetto della collaborazione, della presentazione in termini di effettiva
esperienza nel settore indicato e della disponibilita ad effettuare le prestazioni nei tempi richiesti.

6. Modalita di conferimento e svolgimento degli incarichi
A conclusione della procedura di valutazione (esame del curriculum ) i RUP predisporranno le graduatorie
dei candidati risultati idonei.
Previo accertamento della regolarita formale degli atti, la graduatoria definitiva sara approvata con atto del
Soprintendente e verra pubblicata sul sito istituzionale della Soprintendenza.
Al candidato risultato vincitore verra comunicato tramite PEC I'esito della procedura.
Entro 5 giorni naturali e consecutivi dalla data di ricevimento della comunicazione di cui al precedente
comma, il candidato che avra superato la selezione comparativa dovra far pervenire all Amministrazione la
propria accettazione.
In caso di inutile decorrenza del succitato termine o di formale rinuncia da parte del vincitore si provvedera
ad assegnare l'incarico ai successivi candidati idonei, in base alla graduatoria.
Le modalita, le condizioni economiche e la durata dell'incarico saranno regolate da apposito contratto
sottoscritto tra le parti.
Fatte salve eventuali proroghe, il contratto si considerera risolto alla data di scadenza.



7. Trattamento dei dati personali

Aisensi del D. Lgs. n. 196/2003 e successive modifiche e integrazioni, si informa che il trattamento dei dati
petsonali dei soggetti richiedenti sara effettuato dalla SABAP VR-RO-VI net limiti necessari a perseguire le
sopra citate finalita, con modalita e strumenti idonei a garantire la sicurezza e la riservatezza dei richiedenti.
Con riferimento alle disposizioni di cui al decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, utilizzera 1 dati
contenuti nelle domande di partecipazione ai soli fini della gestione della procedura comparativa e del
conferimento degli incarichi. Gli stessi potranno essere comunicati unicamente per adempimenti di legge.
II conferimento dei dati ¢ obbligatorio ai fini dell'esame dei requisiti di partecipazione posseduti dai
candidati. Detto conferimento, nel rispetto dei principi di cui al predetto decreto legislativo, costituisce
tacito consenso al trattamento dei dati personali.

Il presente avviso non vincola, in alcun modo la Soprintendenza e pud essere modificato, sospeso o
revocato pet esigenze amministrative e giuridiche, senza che 1 candidati che abbiano presentato domanda
possano vantare alcuna pretesa.

Verona, 26/08/2020

IL SOPRINTENDENTE
Vincenzo!Tiné

Cinzia Mariano
Responsabile Area VII- Educazione e Ricerca

Funzionari responsabili del Procedimento:
Maristella Vecchiato (Beni storico artistici e architettonici)

E-mail: maristella.vecchiato@beniculturali.it /l/\/

Paola Salzani (Beni archeologici) g

E-mail: paola.salzani@beniculturali.it




